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PLAN | PROGRAM RADA SPINALNIH OZLJEDA ZAGREB ZA 2019 |
2020. GODINU

PRUZANJE USLUGA CLANOVIMA | CLANICAMA SOZ-A

» Redovna podrska ¢lanovima:
- Ostvarivanja prava po osnovi Clanstva u udruzi i ostvarivanju prava po osnovi invaliditeta
(informacije i izdavanije i slanje potvrda za HRT, HT, HAK i sl, pisanje raznih preporuka itd.).
- Informiranje i podrska u vezi s moguc¢nostima ostvarenja prava na:
- rehabilitaciju, liecenje, preglede, ortopedska i druga pomagala, itd.
- U vezi sa Skolovanjem i zaposljavanjem,
- pisanju raznih podnesaka (zalbi, prigovora, zamolbi, zahtjevai sl.)
- U vezi pomodi i njege u kuci osobama s tezim stupnjem invaliditeta koje nisu
ukliu¢ene usluge kroz program osobna asistencija za osobe s invaliditetom,
- posjete tesko pokretnim i nepokretnim clanovima u kucu i u domovima za stare
i nemocne.

»  Pomoc u prijevozu prilagodenim kombi vozilom, prije svega aktivista koji se krecu u
invalidskim kolicima i ne mogu koristiti javni prijevoz i Clanova u potrebi (u suradniji s HUPT-
om).

» Edukacija novih ¢lanova za peer counsellore/supportere.

» Edukacije i usavrsavanje zaposlenika i Clanova upravijackin tijela udruge.

» QOsiguranje darova za osobe s invaliditetom smjestene u domove za stare i nemocne.

» Edukacija ¢lanova uz sudjelovanje na okruglim stolovima, radionicama, simpozijima u
organizaciji HUPT-a, SOIH-a, tijela javnih sluzbi i organizacija civinog drustva.

» Uclanjivanje osoba sa spinalnim ozliedama.

» Daljnje ukljucivanje Clanica udruge u aktivnosti Mreze zena s invaliditetom.

» Daljnje ukljuCivanje miladih s invaliditetom i zainteresiranih lanova u projekte SOZ-a.

» Daljnja implementacija baze podataka Clanova (kontaktirati Clanove u cilju dobivanja
aktualnih odnosno novih, prosirenin podataka te unos podataka).

»  Suradnja s HUPT-om u vezi kuce u Ninu.

» Edukacije o zastiti na radu i protupozarnoj zastiti za zaposlenike.

»  Osigurati imovinu.

»  Kontinuirano raditi na poboljSanju socijalnog i materijainog stanja nasih clanova.

»  Odrzati godisnju skupstinu.



SENZIBILIZACIJA | PODIZANJE JAVNE SVIJESTI

» Pracenje provodenja zakonskih propisa putem sudjelovanja u radnim tijelima Konvencije
O pravima osoba s invaliditetom, Nacionalne strategije, Zagrebacke strategije drugih
pozitivnih zakonskih propisa.

» Obiliezavanje Dana osoba s paraplegijom i tetraplegijom (5. IX).

» U suradnji s HUPT-om organizirati Radni vikend/seminar za osobe s paraplegijom i
tetraplegijom i strucnjake.

» Provodenje peer counsellinga.

=  Promicati volonterski rad mladih putem radionica i predavanja u suradnji s volonterskim
centrom te putem medija.

*» Provoditi edukaciju i preventivno edukativne aktivnosti za mlade (osnovne i srednje skole)
upoznajudi ih s rizicnim aktivnostima koji dovode do invaliditeta, Konvencijom UN-a o
pravima i dostojanstvu osoba s invaliditetom.

» Prigodno obilieziti sve vazne datume za osobe s invaliditetom: Dan ljudskih prava, Europski
tjiedan mobilnosti, Medunarodni dan osoba s invaliditetom.

PROVODENJE PROJEKATA | PROGRAMA

* Projekte vezivati uz zadatke iz Nacionalne strategije iziednacavanja mogucnosti za osobe
s invaliditetom za razdoblje od 2017. do 2020. godine.

»  Poduzimanje mjera i aktivhosti radi osiguranja potpunog uzivanja svih ljudskih prava i
osnovnih sloboda osobama s invaliditetom starije Zivotne dobi.

» Poticati te poduzeti mjere i aktivnosti radi intenzivnijeg ukljucivanja osoba s invaliditetom na
trziste rada.

» Nastavak uredenja prostora udruge za ured.

» Tiskanje knjige Paraplegija — Cjelozivotna rehabilitacija - vodi€ za osobe koje dozive ozliedu
kralieznicne mozdine.

» Suradnja s Mrezom zena s invaliditetom u suradnji sa SOIH-om.

» Nastaviti program peer counsellinga/supporta sukladno odobrenim projektima u
Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice te u prostorima ureda
SOZ-a i po potrebi na drugim mjestima.

» Pratiti i prijavijivati se na natjeCaje s projektima i programima ciljiano za specificne potrebe:
mobilnost osoba s invaliditetom uvjet ukljucivanju i zaposliavanju, povecanije asistenciie za
osobe s invaliditetom, podrska obiteljima s ¢lanom s invaliditetom, povecanje
kompetencija za zaposljavanje osoba s paraplegijom i tetraplegijom kroz cjelozivotno
obrazovanje i dr.

»  Javijati se na otvorene natjeCaje EU i medunarodnih organizacija (koristiti instrumente EU
financiranja, posebno strukturnih fondova).

* Nastaviti uklju€enja u rad udruge i rad s Clanovima nezaposlene osobe s Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje preko programa javnih radova.

» Nastaviti suradnju u projektima i programima koje provode Hrvatske udruge paraplegiCara
i tetraplegicara kao nacionalni savez udruga osoba sa spinalnim ozljedama kao i s ostalim
udrugama-cClanicama saveza.



LOKALNA, NACIONALNA | MEBUNARODNA SURADNJA

Lokalna razina

Suradnja s poglavarstvom Grada Zagreba.

Suradnja s uredimz Grada Zagreba, posebno s Gradskim uredom za zdravstvo i Gradskim
uredom za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom.

Suradnja sa srodnim udrugama na gradskoj razini.

Nacionalna razina

S Ministarstvom zdravstva ¢emo (kroz HUPT) nastaviti suradnju kroz Povjerenstvo za
spinalni centar radi uspostave spinalnog centra u Hrvatskoj zapocetu 2009, odrzavanjem
sjiednice Saborskog odbora za zdravstvo i socijalnu skrb.

S Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i sociialnu palitiku nastaviti suradnju Na projektu
Osobna asistencija za osobe s najtezim stupnjem invaliditeta te u vezi s novim Zakonom o socijaino
skrbi, kao i s inkluzivnim dodatkom i dr.

Sa Zavodom za zaposljavanje nastaviti suradnju na projektima javnih radova.
Ministarstvom turizma i Hrvatskom turistiCckom zajednicom nastavit ¢emo suradnju
(zajedno s HUPT-om) u cilju poboljsanja razine pristupacnosti turistiCkin objekata i usluga.
Suradivati s Centrom za socijalnu skrb i s ispostavama u vezi provedbe planiranih
projekata i podrske Clanovima SOZ-a i osobama s invaliditetom.

Iniciranje, organiziranje i provodenije i sudjelovanje u stru¢nim raspravama u cilju davanja
priiedloga i mislienja u postupcima donosenja novih zakonskin propisa, nacionalnih
strategija i protokola iz podrucja djelatnosti socijalnog rada.

Suradnja sa srodnim organizacijama osoba s invaliditetom i organizacija osoba s
invaliditetom (Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske, Hrvatskim savezom
udruga invalida rada i dr.).

Suradnja sa Zavodom za vjestaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom i Centrom za profesionalnu rehabilitaciju Zagreb.

Suradnja s Pravobranitelicom za osobe s invaliditetom.

Suradnja s udrugama clanicama HUPT-a.

Suradnja sa obrazovnim institucijama

Studijski centar socijalnog rada Pravnog fakulteta.
Zdravstveno veleudiliste.

Udruga radnih terapeuta.

Srednjim medicinskim sSkolama.

Osnovnim i srednjim skolama.

Koalicija udruga u zdravstvu.

Medunarodna suradnja

European Network of Independent Living.

European Spinal Cord Injury Federation.

Medunarodna organizacija osoba s tjelesnim invaliditetom (FIMITIC).

Zveza paraplegikov Slovenije.

Nastaviti medunarodna i domaca partnerstva na EU projektima: zajednicka studijska
putovanja; organizaciju razli€itih dogadanja; razmijenu publikacija i sl.



SURADNJA S MEDIJIMA

» Pocetkom lieta organizirati (s HUPT-om) radio emisiju o preventivho edukativhog sadrzaja,
upoznavanje javnosti posebno miadih o rizienim ponasanjima koja mogu dovesti do
trajnog i ozbiljnog invaliditeta.

» Suradnja s nacionalnim i lokalnim medijima, ukljucujuci elektronske (web portale, HRT, HR,
dnevne novine; VeCemii list, Jutarnji list te specijalizirane Casopise i dr.).

» (Odrzavanje web stranice sa svim aktivhostima udruge, upoznavanjem sa zakonskim
propisima i davanjem vaznih informacija osobama s invaliditetom u cilju poboljsavanja
njihove kvalitete ziviienje, kao i davanje informacija ostalim korisnicima nase Internet
stranice u ciliu senzibilizacije javnosti o zastiti i ostvarivanju prava osoba s invaliditetom.



Financijski plan za 2019.

Tz
Plana prihoda i rashoda u postotku

ot

Skupina Ra¢unskog plana Projekt Projekt Projekt Projekt Projekt Ostalo Ostalo Ukupno od iznosa ukupnih prihoda il
Peer counselling Osobni asistent OA2 O! Asistent Jednokratne potpore Zosl iCsI?narlne, Kepaciie
31 _|Prihodi od prodaje roba i pruZzanja usluga
2_|Prihodi od élanarina i ¢lanskih doprinosa 7.000,00 kn 7.000,00 kn 100%
Prihodi po posebnim propisima - kn
4_|Prihodi od imovine - kn
Prihodi od donacija 107.527.00 kn 961.803,00 kn 134.904.00 kn 842.629,00 kn 50.000,00 kn 2.096.863.00 kn 100%
36 _|Ostali prihodi 31.000.00 kn 31.000.00 kn
37 |Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija - kn
UKUPNO PRIHODI 107.527.00 kn 961.803,00 kn 134.904.00 kn 842.629.00 kn 50.000,00 kn 31.000,00 kn 7.000,00 kn 2.134.863,00 kn 100%
Skupina Ra¢unskoq plana Projekt Projekt Projekt Projekt Projekt Ostalo Ostalo
Peer counselling Osobni asistent OA~2 O! Asistent Jednokratne potpore zZosl iCsI?narlne, Cepaclie
41 _|Rashodi za radnike - kn 900.000,00 kn 107.964.00 kn 678.129.00 kn 1.686.093.00 kn 100%
42 |Materijalni rashodi 107.527,00 kn 59.803.00 kn 26.940.00 kn 164.500,00 kn 40.000.00 kn - kn 7.000.00 kn 405.770,00 kn 100%
421 |Naknade troskova radnicima - kn 40.000,00 kn 8.640,00 kn 97.500,00 kn 146.140,00 kn 100%
422 |Naknade ¢lanov. u predst. i izvrs. tijelima, povjeren. i sl. - kn - kn - kn
423 |Naknade volonterima - kn - kn 10.000,00 kn 10.000,00 kn
424 |Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa - kn - kn - kn
425 |Rashodi za usluge 100.000,00 kn 10.803.00 kn 7.300.00 kn 54.000.00 kn 38.500.00 kn 7.000.00 kn 217.603,00 kn 100%
426 |Rashodi za materijal i energiju 7.527.00 kn 9.000,00 kn 11.000.00 kn 3.000,00 kn 1.500.00 kn 32.027.00 kn 100%
429 |Ostali nespomenuti materijalni rashodi - kn - kn - kn
43 |Rashodi amortizacije 10.000.00 kn 20.000.00 kn 3.000.00 kn 33.000.00 kn 100%
44 |Financijskirashodi 2.000,00 kn 2.000,00 kn 100%
45 |Donacije - kn - kn - kn
46 |Ostali rashodi - kn - kn - kn
47 |Financiranje povezanih neprofitnih organizacija - kn - kn - kn
UKUPNO RASHODI 107.527.00 kn 961.803.00 kn 134.904.00 kn 842.629.00 kn 50.000.00 kn 20.000,00 kn 10.000.00 kn 2.126.863,00 kn 100%

Ukupno vi$ak prihoda raspoloZiv iz 2018.

127.057,00 kn

Ukupno prihodi

2.134.863.00 kn

Ukupno rashodi

2.126.863.00 kn

Ukupno vi$ak prihoda raspoloZiv u 2020.

135.057.00 kn




Plan zaduzenja i otplata

najvisi iznos do kojega se neprofitna organizacija moze jednokratno kratkoro¢no zaduziti

najvisi iznos do kojega neprofitna organizacija moze jednokratno dati kratkoro€ne zajmove

primici od dugoro¢nog zaduzivanja temeljem primljenih kredita i zajmova, primitaka od prodaje vrijednosnih papira, dionica i
udjela u glavnici, primitaka od povrata glavnice danih zajmova

izdatci od danih dugoroénih zajmova, ulaganja u vrijednosne papire, dionice i udjele u glavnici te otplata glavnice primljenih
dugoroénih kredita i zajmova




Pojasnjenja

obrazlozenja skupina prihoda i rashoda

31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga

32 Prihodi od élanarina i €lanskih doprinosa

33 Prihodi po posebnim propisima

34 Prihodi od imovine

35 Prihodi od donacija

36 Ostali_prihodi

37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija
41 Rashodi za radnike

42 Materijalni rashodi

421 Naknade trokova radnicima

422 Naknade Elanov. u predst. i izvr8. tijelima, povijeren. i sl.
423 Naknade volonterima

424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa
425 Rashodi za usluge

426 Rashodi za material i energiju

429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi

43 Rashodi amortizacije

44 Financijski rashodi

45 Donacije

46 Ostali rashodi

47 Financiranje povezanih neprofitnih organizacija

obrazlozenja programa, aktivnosti i projekata koji se planiraju provoditi u godini za koju se donosi financijski plan
Peer Counselling

Osobni asistent

OA”2

0! Asistent

ZOsI

Jednokratne potpore

ne pruzamo uslugei ne prodajemo imovinu

ocekivani broj ¢lanovau 2017.

ne ostvarujemo prihode po posebnim propisima

ne oc¢ekujemo prihode od imovine osim kamate na neoro€ena sredstva
donacije od ¢lanova, donacije za provedbu projekata

ne ocekujemo

ne ocekujemo

osobni asistent

troskovi prijevoza radnika

moguce da e se samo financirati trosak odlaska na ESCIF ili sli¢no na projektima koje provode partnerske organizacije
moguce da ¢e se samo financirati trosak odlaska na ESCIF ili sli¢no na projektima koje provode partnerske organizacije
ne ocekujemo

reZije, najam prostora, knjigovodstveni servis, honorar voditelju projekta Peer Counsellingii sl.

gorivo za kombi Peer Counselling, udio u rezijama

ne ocekujemo

amortizacija opreme kupljene u prethodnim obrac¢unskim razdobljimai kroz jednokratnu potporu Grada Zagreba
trosak banke za Zirora¢une

ne ocekujemo

ne ocekujemo

ne ocekujemo

provedba veceg dijela tre¢e godine projekta, prijava na natjecaj i ocekujemo nastavak provedbe
provedba prve godine projekta

zavrSetak provedbe projekta, prebacivanje zaposlenih na novi projekt

pocetak provedbe projekta, povedan broj zaposlenika

Nagrada za zaposljavanjeiznad kvote, subvecija place, doprinosi za zaposlene iznad kvote
Natjecaj Grada Zagreba, financiranje Radnog vikenda i opremanje ureda



Financijski plan za 2020.

Odobrena razina odstupanja od Plana

Skupina Ra¢unskog plana Projekt Projekt Projekt Projekt Ostalo Ostalo Ukupno prihoda i rashoda u postotku od
iznosa ukupnih prihoda ili rashoda
Peer counselling Osobni asistent O! Asistent Jednokratne potpore ZOoslI ?sk;marme, donaciis
Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga
Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 7.000.00 kn 7.000.00 kn 100%
Prihodi po posebnim propisima - _kn
4 _|Prihodi od imovine - kn
5_|Prihodi od donacija 107.527,00 kn 961.803,00 kn 1.238.754,00 kn 50.000,00 kn 2.358.084.00 kn 100%
6 _|Ostali_prihodi 25.500,00 kn 25.500,00 kn
7 | Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija - kn
UKUPNO PRIHODI 107.527.00 kn 961.803.00 kn 1.238.754,00 kn 50.000.,00 kn 25.500,00 kn 7.000.00 kn 2.390.584.00 kn 100%
Skupina Racunskog plana Projekt Projekt Projekt Projekt Ostalo Ostalo
Peer counselling Osobni asistent O! Asistent Jednokratne potpore ZOosI ?sk;marme, ccnaclis
41 _|Rashodi za radnike - kn 900.000,00 kn 961.404.00 kn 1.861.404.00 kn 100%
42 |Materijalni rashodi 107.527,00 kn 59.803,00 kn 277.350,00 kn 40.000,00 kn - kn 7.000,00 kn 491.680,00 kn 100%
421 |Naknade troSkova radnicima - kn 40.000,00 kn 108.480,00 kn 148.480,00 kn 100%
422 |Naknade ¢lanov. u predst. i izvrs$. tijelima, povjeren. i sl. - kn - kn - kn
423 |Naknade volonterima - kn - _kn - kn
424 |Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa - kn - kn - kn
425 |Rashodiza usluge 100.000,00 kn 10.803.00 kn 133.870,00 kn 38.500,00 kn 7.000,00 kn 290.173,00 kn 100%
| 426 |Rashodi za materijal i energiju 7.527.00 kn 9.000,00 kn 35.000.,00 kn 1.500.00 kn 53.027,00 kn 100%
429 |Ostali nespomenuti materijalni rashodi - kn - kn - kn
43 |Rashodi amortizacije 10.000,00 kn 10.000,00 kn 3.000,00 kn 23.000,00 kn 100%
44 |Financijskirashodi 2.000.00 kn 2.000.00 kn 100%
45 |Donacije - kn - kn - kn
46 |Ostali rashodi - kn - _kn - kn
47 |Financiranje povezanih neprofitnih organizacija - kn - kn - kn
UKUPNO RASHODI 107.527,00 kn 961.803,00 kn 1.238.754,00 kn 50.000,00 kn 10.000.00 kn 10.000.00 kn 2.378.084.00 kn 100%

Ukupno vi$ak prihoda raspoloziv iz 2019.

135.057.00 kn

Ukupno prihodi

2.390.584,00 kn

| Ukupno rashodi

2.378.084,00 kn

Ukupno viSak prihoda raspoloziv u 2021.

147.557,00 kn




Plan zaduzenja i otplata

najvisi iznos do kojega se neprofitna organizacija moze jednokratno kratkoro¢no zaduziti

najvisi iznos do kojega neprofitna organizacija moze jednokratno dati kratkoro€ne zajmove

primici od dugoro¢nog zaduzivanja temeljem primljenih kredita i zajmova, primitaka od prodaje vrijednosnih papira, dionica i
udjela u glavnici, primitaka od povrata glavnice danih zajmova

izdatci od danih dugoroénih zajmova, ulaganja u vrijednosne papire, dionice i udjele u glavnici te otplata glavnice primljenih
dugoroénih kredita i zajmova




Pojasnjenja

obrazlozenja skupina prihoda i rashoda

31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga
32 Prihodi od élanarina i €lanskih doprinosa
33 Prihodi po posebnim propisima
34 Prihodi od imovine
35 Prihodi od donacija
36 Ostali_prihodi
37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija
41 Rashodi za radnike
42 Materijalni rashodi
421 Naknade trokova radnicima
422 Naknade Elanov. u predst. i izvr8. tijelima, povijeren. i sl.
423 Naknade volonterima
424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa
425 Rashodi za usluge
426 Rashodi za material i energiju
429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi
43 Rashodi amortizacije
44 Financijski rashodi
45 Donacije
46 Ostali rashodi
47 Financiranje povezanih neprofitnih organizacija
obrazlozenja programa, aktivnosti i projekata koji se planiraju provoditi u godini za koju se donosi financijski plan
Peer Counselling
Osobni asistent
O! Asistent
ZOslI
Jednokratne potpore

ne pruzamo uslugei ne prodajemo imovinu

ocekivani broj ¢lanovau 2017.

ne ostvarujemo prihode po posebnim propisima

ne oc¢ekujemo prihode od imovine osim kamate na neoro€ena sredstva
donacije od ¢lanova, donacije za provedbu projekata

ne ocekujemo

ne ocekujemo

osobni asistent

troskovi prijevoza radnika

moguce da e se samo financirati trosak odlaska na ESCIF ili sli¢no na projektima koje provode partnerske organizacije
moguce da ¢e se samo financirati trosak odlaska na ESCIF ili sli¢no na projektima koje provode partnerske organizacije
ne ocekujemo

reZije, najam prostora, knjigovodstveni servis, honorar voditelju projekta Peer Counsellingii sl.

gorivo za kombi Peer Counselling, udio u rezijama

ne ocekujemo

amortizacija opreme kupljene u prethodnim obrac¢unskim razdobljimai kroz jednokratnu potporu Grada Zagreba
trosak banke za Zirora¢une

ne ocekujemo

ne ocekujemo

ne ocekujemo

prijava na natjecaj, o¢ekujeo nastavak provedbe

provedba druge godine projekta

punagodina provedbe

Subvecija plade, doprinosi za zaposlene iznad kvote

Natjecaj Grada Zagreba, financiranje Radnog vikenda i opremanje ureda



